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報道関係各位　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 

 　車両輸送の舞台裏(2) ～陸送業界のプロたちの知られざる仕事術～ 
　　　ゼロの“花形”キャリアカードライバー、その魅力と誇り 

車両輸送のリーディングカンパニー、株式会社ゼロ（本社：神奈川県川崎市、代表取締
役：髙橋俊博、東証スタンダード：9028）がお届けする「車両輸送の舞台裏」シリーズ
第二弾。今回は、当社の輸送業務の中核を担い、“花形”とも称される「キャリアカードラ
イバー」に焦点を当てます。彼らがいかにしてプロフェッショナルとしての技術と誇りを
胸に、安全かつ確実な輸送を実現しているのか。埼玉カスタマーサービスセンター（埼玉
県上尾市）で活躍するドライバーの声を通じて、その魅力に迫り、未来の仲間へのメッ
セージを発信します。 



プロへの道：ゼロが描くキャリアステップ 

一度に複数台の車両を積載し、日本全国のお客様のもとへ安全・確実に輸送するキャリア
カー。これを自在に操るキャリアカードライバーは、まさに輸送のプロフェッショナルで
す。ゼロでは、未経験からでもこの“花形”を目指せるキャリアパスを用意しています。多
くは、お客様の車両を一台ずつ運転してお届けする「自走員」からスタートし、経験を積
みながら「1台積み」「3台積み」「5台積み」など、さまざまな大きさのキャリアカーを
経験しながら、キャリアカードライバーとしてステップアップ。そして最終的にトレー
ラーを運転するドライバーへと成長していきます。この段階的な育成システムが、多くの
プロフェッショナルを育てています。 

「好き」を仕事に：ドライバーたちが語る原点 

なぜ彼らは、プロドライバーの道を選んだのでしょうか。埼玉カスタマーサービスセン
ターで10年以上のキャリアを持つ原田ドライバーは、「若い頃から教える側にいた経験も
あるが、ドライバーという仕事自体を非常に好きになった」と語ります。一方、若手の磯
（いそ）ドライバーは、もともと車が好きで、「大型免許がなくても入社後にスキルアッ
プできる制度」を利用してこの世界に飛び込みました。「年々仕事が楽しくなっていく」
と、その魅力を実感しています。二人の言葉からは、「車が好き」「運転が好き」という
純粋な想いが、この仕事を選ぶ大きな動機となっていることがうかがえます。 

キャリアカー経験が豊富なベテラン、原田ドライバー



誇りを胸にハンドルを握る：安全と技術へのこだわり 

プロのドライバーにとって、最も重要なのは「安全」です。原田ドライバーは、「職業ド
ライバーとしての責任は重く、常に安全を最優先に、細心の注意を払った運転を徹底して
います。毎日事故を起こさないよう、常に意識している」と、そのプロ意識の高さを語り
ます。その意識は、長年の無事故記録にも表れています（センターによっては10年以上の
無事故実績も）。 
また、キャリアカーへの車両の積み込みは、技術や経験がものを言う作業です。「車両の
サイズや配置をまるでパズルのように考える必要があり、技術だけでなく想像力も求めら
れる」と原田ドライバー。磯ドライバーも「パズルのような仕事を覚える楽しさがある」
と同意します。 
例えば、輸送車両の高さ制限、積み込む車両の車種による制限、そしてお客様先での下ろ
し順──。これら複雑な条件の中で、いかに安全かつ最適な積み込みを実現するか。時に
は制約によって理想通りに進められない場面でこそ、ドライバーの経験とセンス、そして
状況を打開する想像力が試され、プロの技が光るのです。この技術への探求心と、日々の
安全運行への徹底したこだわりが、彼らのプロフェッショナルとしての誇りを形成してい
ます。 

達成感と仲間との絆：日々の業務で感じる“楽しさ” 

繁忙期には業務時間も長くなり、厳しい場面もありますが、それを乗り越えた先には大き
な達成感があります。「無事故で一日を終えるのが一番の達成感」と語るドライバーも少

若年層採用でキャリアカードライバーとなった磯ドライバー



なくありません。また、原田ドライバーは、「現場でのやりとりや同僚同士のネットワー
クなど、仲間意識が強い点も魅力」と話します。ドライバー同士で情報共有し、困難な状
況でも互いに支え合いながら乗り越えていくチームワークが、日々の業務の“楽しさ”や“や
りがい”につながっています。 

未来の“花形”ドライバーへ：ゼロからのメッセージ 

当社は、キャリアカードライバーたちが誇りを持って働き続けられるよう、安全教育の徹
底、キャリアアップ支援、そして働きやすい環境づくりに力を入れています。ドライバー
の成長を後押しする具体的なステップや研修制度の詳細は、今後のシリーズであらためて
ご紹介します。 

確かなサポート体制のもと、この国の自動車流通を支えるダイナミックでやりがいのある
仕事に挑戦するチャンスが、ここにあります。「車が好き」「大きな車を運転してみたい」
「プロの技術を身につけたい」― その想いを、ゼロで実現してください。 

次回「車両輸送の舞台裏(3)」では、キャリアカーとはまた違った技術と業務で活躍する
「自走員」の活躍に焦点を当てます。ぜひ、ご期待ください。 
株式会社ゼロ　ドライバー採用サイト： 
https://zero-group-recruit.com/driver_recruit/ 

■株式会社ゼロについて 
当社は、「安全・確実・迅速」をモットーに、新車・中古車をはじめとする各種車両輸送、港湾
運送、車両整備、輸出入関連業務などを全国規模で展開する総合ロジスティクス企業です。長年
の経験とノウハウを活かし、お客様のサプライチェーンにおける課題解決に貢献しています。 
URL：https://www.zero-group.co.jp 

■採用に関するお問い合わせ・メディア取材のご案内 
株式会社ゼロでは、ドライバー職への応募に関するお問い合わせ、および各種メディアの皆様から
の取材依頼を随時受け付けております。 
現場におけるドライバーの活躍、サポート体制、キャリアパスの詳細など、ぜひご確認ください。 

【お問い合わせ先】 
株式会社ゼロ 広報担当 
TEL：044-520-0106 
Email：pr-zero@zero-group.co.jp 
Web：https://www.zero-group.co.jp
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